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1. Профіль освітньої програми  

 за освітньою програмою «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» 

зі спеціальності  072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» 

1 – Загальна інформація 

Повна назва 

закладу вищої 

освіти та 

структурного 

підрозділу 

Харківський національний університет 

імені В. Н. Каразіна 

Економічний факультет 

Офіційна назва 

програми 

Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок 

Ступінь вищої 

освіти 

Доктор філософії 

Кваліфікація, що 

присвоюється 

Доктор філософії з фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку 

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

одиничний 4 роки 

60 кредитів ЄКТС 

 

Наявність 

акредитації 

 

Передумови Наявність ступеня вищої освіти «магістр» або 

«спеціаліст» 

Мова викладання українська 

Термін дії освітньої 

програми 

4 роки 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

http://www.econom.kharkov.ua/ 

2 - Мета освітньої програми 

Мета програми Сформувати у здобувача ступеня доктора філософії 

компетентності, що дають змогу розв’язувати 

комплексні проблеми в галузі фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку на основі 

глибокого переосмислення наявних та створення 

нових цілісних знань та/або професійної практики; 

здійснювати самостійну науково-дослідницьку, 

науково-організаційну, педагогічно-організаційну та 

практичну діяльність у закладах вищої освіти і 

науково-дослідній сфері; підготувати власне 

дослідження з проблем фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку, результати якого 



мають наукову новизну, практичне значення, з 

публічним його захистом. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи 

й механізми функціонування та розвитку фінансових 

систем.  

Цілі навчання: здобуття знань і умінь у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування на 

макро- і мікрорівнях, що надають можливість 

розв’язувати комплексні проблеми в галузі 

професійної та/або інноваційної діяльності, що 

передбачає глибоке переосмислення наявних та 

створення нових цілісних знань та/або професійної 

практики. 

Теоретичний зміст предметної області ґрунтується 

на концепціях та методології сучасної науки, які 

визначають тенденції і закономірності 

функціонування й розвитку фінансів, банківської 

справи та страхування. 

Методи, методики та технології: загальні та 

спеціальні методи, методики й технології науки і 

практики. 

Інструменти: інформаційно-аналітичні програмні 

продукти та системи. 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-наукова. 

Підготовка фахівців до науково-дослідної, 

організаційно-управлінської, інноваційної і 

педагогічної діяльності з акцентом на виконання 

досліджень у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Спеціальна освіта науково-дослідного характеру в 

сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку. Програма базується на 

формуванні навичок та вмінь комплексного, 

системного та проблемно-орієнтованого підходів 

виявляти та вивчати необхідні для розвитку або 

усунення прогалин у теоріях або практиці фінансів 

підприємств, банківських установ, страхових 

компаній або професійних учасників фондового 

ринку, планувати, організовувати та проводити у цих 

напрямках власні наукові дослідження, фахово 

впроваджувати їх результати у навчальний процес. 

Ключові слова: дослідження, фінансово-економічні 

теорії, методологія, системний аналіз, стратегія, 

тактика, розвиток фінансів, страхування, інноваційні 



підходи, банківська справа, фондовий ринок, 

регулювання, викладання. 

Особливості 

програми 

Передбачає поглиблене системне набуття 

методологічних основ викладання та проведення 

прикладних наукових досліджень в сфері фінансів 

підприємств, діяльності страхових компаній, 

банківських установ та професійних учасників 

фондового ринку на міжнародному та вітчизняних 

ринках. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого 

навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть працювати на первинних 

посадах за професіями визначеними Національним 

класифікатором України: 

Класифікатор професій ДК 003:2010 

1210.1 Директор відділення. Директор (начальник) 

організації (дослідної, проектної), директор науково-

дослідного інституту. 

Директор (начальник, інший керівник) 

підприємства. Президент компанії.  

Керуючий (директор, інший керівник) комерційним 

банком, страховою компанією, фондової біржі. 

Керуючий (директор, інший керівник) установою 

(підрозділом) Національного банку України, 

Національної комісії з цінних паперів та фондового 

ринку. 

1226.2 Начальник структурного підрозділу 

(відокремленого). 

1229.1 Головний консультант. Головний 

консультант-інспектор. 

1229.3 Головний державний фінансовий інспектор у 

районі (місті). 

1229.7 Головний експерт. Головний контролер. 

1231 Директор економіки. Головний економіст. 

Директор фінансовий. Начальник фінансового 

відділу. 

1237.2 Завідувач (начальник) відділу (науково-

дослідного, конструкторського, проектного і т. ін.). 

1317 Директор малої фірми (страхової, аудиторської, 

рекламної і т.ін). Керуючий агентством (страховим, 

торговим, нерухомості, рекламним і т. ін.). 

2310 Викладачі закладів вищої освіти. 

2310.1 Професори та доценти. 

2310.2 Інші викладачі закладів вищої освіти. 



2414.1 Науковий співробітник-консультант 

(фінансово-економічна безпека підприємств, 

установ, організацій). Науковий співробітник-

консультант (економіка). 

2419.2 Відповідальний працівник банку (філіалу 

(філії) банку, іншої фінансової установи). 

А також відповідно КВЕД 2010/2019 (групи 64.1, 

65.1, 65.2, 66.1, 72.2, 73.20) у сферах діяльності, 

пов’язаних з грошовим посередництвом, діяльністю 

комерційних банків, організації та ведення їх бізнесу 

та нормативним регулюванням їх діяльності; з 

питаннями забезпечення прямого страхування та 

перестрахування та з надання послуг, пов'язаних із 

фінансовою діяльністю; з питаннями дослідження й 

експериментальних розробок у сфері суспільних 

наук; з вивчення потенціалу фінансового ринку, 

інформованості, популярності послуг і пріоритетів 

споживачів задля сприяння збуту та розроблення 

нових видів фінансових послуг, у т.ч. статистичний 

аналіз результатів. 

Подальше навчання Після успішного захисту дисертації може 

претендувати на навчання в докторантурі, брати 

участь у постдокторських програмах, стипендіях, 

грантах, програмах міжнародної мобільності. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Загальний стиль навчання – інноваційно-дослідний. 

Лекційні курси з використанням проблемно-

орієнтованого навчання, інтерактивного та 

пошукового підходів у викладанні. Семінари, 

практичні роботи з комплексним та дослідницьким 

за характером аналізом та синтезом наукових 

проблем у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку, цілеспрямовані 

дидактичні впливи на знаходження шляхів 

розв’язання обраних для власного наукового 

дослідження проблем, студентоцентроване 

навчання. Самостійна робота як спеціально 

організований процес науково-дослідної взаємодії 

суб’єктів навчання. 

Оцінювання Письмові заліки та екзамени, аналітичні звіти, поточний 

контроль, захист контрольних роботи, усні презентації, 

підготовка тексту дисертаційної роботи. Екзамен – складова 

підсумкового семестрового контролю, що полягає в оцінці 

засвоєння здобувачем вищої освіти навчального матеріалу з 

певного виду навчальної діяльності, результати навчання, за 

якими оцінюються за стобальною та чотирирівневою 



шкалами оцінювання. Семестрові екзамени проводяться під 

час екзаменаційних сесій. Семестрові екзамени проводяться в 

письмовій формі (допускається контроль з використанням 

комп’ютерів, інформаційно-комунікативних технологій). 

Тест — система завдань специфічної форми, визначеного 

змісту, зростаючої трудності, яка дозволяє якісно оцінити 

структуру та виміряти рівень знань, умінь і навичок. 

Контрольні роботи, що виконуються під час самостійної 

роботи, – це індивідуальні завдання, які передбачають 

самостійне виконання аспірантом певної практичної роботи 

на основі засвоєного теоретичного матеріалу. В одному 

семестрі кількість зазначених контрольних робіт для 

студентів денної і заочної форм навчання не перевищує 10. 

Практичне заняття – вид навчального заняття, на якому 

аспіранти під керівництвом науково-педагогічного 

працівника закріплюють теоретичні положення навчальної 

дисципліни і набувають вмінь та навичок їх практичного 

застосування шляхом індивідуального виконання відповідно 

сформульованих завдань. Есе, презентації, переклади, 

реферати, рецензії, аналітичні огляди тощо – це індивідуальні 

завдання, що сприяють поглибленню і розширенню 

теоретичних знань аспірантів з окремих тем дисципліни, 

розвивають навички самостійної роботи з навчальною та 

науковою літературою. Максимальна сума балів, яку може 

набрати аспірант при підсумковому семестровому контролі, 

складає 100. Оцінка підсумкового контролю також 

виставляється за однією зі шкал, прийнятих в університеті: а) 

чотирирівнева шкала оцінювання – оцінки «відмінно» 

«добре», «задовільно», «незадовільно», б) дворівнева шкала 

оцінювання – оцінки «зараховано», «не зараховано». 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

ІК Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі 

професійної та/або дослідницько-інноваційної діяльності, що 

передбачає глибоке переосмислення наявних та створення 

нових цілісних знань та/або професійної практики у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

Загальні 

компетентності 

ЗК 1. Здатність виявляти та вирішувати проблеми, генерувати нові 

наукові ідеї на межі предметних галузей і здійснювати власні 

дослідження. 

ЗК 2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел. 

ЗК 3. Здатність до мотивації та досягнення спільної мети. 

ЗК 4. Здатність працювати автономно та відповідати за навчання 

інших. 

ЗК 5. Здатність ініціювати і розробляти інноваційні проекти, та 

управляти ними. 

ЗК 6. Здатність спілкуватися у професійному середовищі та з 

представниками інших професійних груп у національному та 

міжнародному контексті.  

ЗК 7. Здатність проводити дослідження із дотриманням принципів 

академічної доброчесності та прав  інтелектуальної власності. 

Фахові 

компетентності 

СК 1. Здатність формувати науковий світогляд у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування.  



СК 2. Здатність до формулювання наукових задач та розробки 

стратегій їх розв’язання з можливістю інтеграції знань з 

різних наукових сфер та застосуванням системного підходу. 

СК 3. Здатність обирати методи, необхідні для досягнення 

поставленої мети дослідження.  

СК 4. Здатність до виконання наукових досліджень у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування на відповідному 

фаховому рівні, досягнення наукових результатів, що 

створюють нові знання, для розв’язання актуальних проблем. 

СК 5. Здатність до впровадження результатів власних 

досліджень у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

СК 6. Здатність до науково-педагогічної діяльності у галузі 

управління та адміністрування. 

7 – Програмні результати навчання 

Програмні 

результати 

навчання 

РН 1. Самостійно мислити, генерувати нові ідеї та гіпотези на 

межі предметних галузей і здійснювати власні дослідження. 

РН 2. Здійснювати повний та різносторонній пошук інформації, її 

систематизацію та аналіз. 

РН 3. Мотивувати та управляти роботою інших для досягнення 

спільної мети.  

РН 4. Демонструвати навички самостійного виконання наукового 

дослідження,  гнучкого мислення, відкритості до нових знань, 

оцінювати результати автономної роботи і нести відповідальність 

за особистий професійний розвиток та навчання інших. 

РН 5. Розробляти проекти у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування, управляти ними і здійснювати пошук партнерів для їх 

реалізації. 

РН 6. Демонструвати навички наукової комунікації, 

міжнародного співробітництва, представляти широкій науковій 

спільноті й громадськості наукові результати у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування державною й іноземними 

мовами в усній і письмовій формі. 

РН 7. Вміти застосовувати принципи академічної доброчесності 

та права інтелектуальної власності для проведення досліджень у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

РН 8. Формувати системний науковий світогляд, володіти 

сучасними теоріями і концепціями у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування.  

РН 9. Самостійно формулювати наукові задачі та розробляти 

стратегії їхнього розв’язання шляхом інтеграції знань різних 

наукових сфер із застосуванням системного підходу. 

РН 10. Обирати методи для проведення досліджень у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування, що забезпечують 

досягнення поставленої мети .  

РН 11. Виконувати оригінальні наукові дослідження у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування на відповідному 

фаховому рівні, досягати наукових результатів, що створюють нові 

знання, для розв’язання актуальних проблем. 

РН 12. Бути спроможним реалізовувати проекти, включаючи 

результати власних досліджень, спрямовані на вирішення 

актуальних проблем у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

РН 13. Застосовувати науково-педагогічні технології, 

формулювати зміст, цілі навчання, способи їх досягнення, форми 



контролю, нести відповідальність за ефективність навчального 

процесу. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Специфічні 

характеристики 

кадрового 

забезпечення 

Кадрове забезпечення відповідає чинним 

Ліцензійним умовам провадження освітньої 

діяльності у сфері вищої освіти та базується на 

наступних принципах: 

– відповідності наукових спеціальностей науково-

педагогічних працівників освітнім галузі знань та 

спеціальності; 

– обов’язковості та періодичності проходження 

стажування і підвищення кваліфікації викладачів; 

– моніторингу рівня наукової активності науково-

педагогічних працівників; 

– впровадження результатів стажування та наукової 

діяльності у освітній процес. 

Специфічні 

характеристики 

матеріально-

технічного 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає 

ліцензійним умовам щодо надання освітніх послуг у 

сфері вищої світи і є достатнім для забезпечення 

закладом вищої освіти належної якості освітньої 

діяльності та якості вищої освіти. 

- приміщення для проведення навчальних 

занять та контрольних заходів в межах 

нормативу (метрів на одну особу); 

- мультимедійне обладнання для одночасного 

використання в навчальних аудиторіях – 50% 

від загальної кількості; 

- бібліотека, у тому числі читальний зал; 

- пункт харчування, актовий зал, спортивний 

зал; 

- гуртожиток; 

- комп’ютерні робочі місця, обладнання, 

устаткування, необхідне для виконання 

навчальних планів. 

Головна інформація розміщується на веб-сторінці 

випускової кафедри на сайті економічного 

факультету, а також буде частково дублюватися на 

сайті start.karazin.ua 

Специфічні 

характеристики 

інформаційного та 

навчально-

методичного 

забезпечення 

Університет має власний веб-сайт за адресою 

https://karazin.ua/, де розміщено інформацію щодо 

інформаційного та навчально-методичного 

забезпечення освітнього процесу. Інформаційне 

забезпечення ґрунтується на використанні ресурсів: 

загально університетських та кафедральних 

бібліотек, мережі Internet з вільним доступом, 



колекцій цифрового репозиторію. Навчально-

методичне забезпечення засновано на розроблених 

для кожної дисципліни робочих навчальних 

програмах, а також програмах практичної підготовки 

за спеціальністю. В наявності завдання для 

самостійної роботи, методичні рекомендації для 

виконання аналітичних оглядів. Критерії 

оцінювання знань та вмінь розроблено для 

поточного та семестрового контролю з кожної 

дисципліни. 

9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Не передбачено 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Харківським 

національним університетом імені В.Н.Каразіна та 

навчальними закладами країн-партнерів, а також на 

основі угоди про співробітництво у рамках 

Програми «Еразмус+». 

 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Можливе на загальних умовах. На навчання 

приймаються іноземні громадяни на умовах 

контракту, які мають освіту магістра (спеціаліста) 

відповідно до Закону України «Про вищу освіту», за 

умови вивчення студентом української мови 

 

  



2. Перелік компонент освітньо-наукової програми та їх логічна послідовність 

2.1 ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТІВ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 
Код н/п Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

Загальнонаукові нормативні дисципліни 

ОК1. Філософські засади та методологія наукових 

досліджень 

6 залік 

ОК2. Іноземна мова для аспірантів 6 екзамен 

 

ОК3. Педагогіка вищої освіти 4 залік 

ОК4. Організація наукової діяльності 4 залік 

Цикл професійної підготовки 

ОК5. Фінансова архітектоніка забезпечення 

національного добробуту 

7 екзамен 

 

ОК6. Фінансова система 6 екзамен 

ОК7. Методологія сучасної фінансової науки 6 екзамен 

 

ОК8. Педагогічна практика "Інноваційні освітні 

технології у фінансах банківській справі та 

страхуванні" 

5 залік 

Загальний обсяг за обов’язковою частиною: 44  

Дисципліни за вибором 

Цикл професійної підготовки (аспірант обирає одну дисципліну) 

ВК1. Машинне навчання (Machine Learning) 6 екзамен 

 

ВК2. Нейронні мережі (Neural Networks)  6 екзамен 

 

ВК3. Державний фінансовий контроль (повний курс) 6 екзамен 

 

Цикл професійної та практичної підготовки (аспірант обирає дві дисципліни) 

ВК4. Фондовий ринок  5 екзамен 

 

ВК5. Публічні фінанси 5 екзамен 

 

ВК6. Управління фінансовою стабільністю банків 5 екзамен 

 

ВК7. Страховий захист бізнесу 5 екзамен 

 

ВК8. Криптовалюти 5 екзамен 

 

ВК9. Монетарна економіка 5 екзамен 

ВК.10 Сталий розвиток 5 екзамен 

Загальний обсяг за вибірковою частиною: 16  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 60  

 

 



Наукова складова освітньо-наукової програми передбачає проведення власного 

наукового дослідження під керівництвом одного або двох наукових керівників та 

оформлення його результатів у вигляді дисертації.  Дисертація на здобуття наукового 

ступеня доктора філософії повинна мати обсяг основного тексту не більше як дев’ять 

авторських аркушів, оформлених відповідно до вимог, установлених МОН за поданням 

Національного агентства. 

Наукова складова освітньо-наукової програми містить перелік видів наукової роботи 

аспіранта та форми контролю (звітування). 

Наукова складова освітньо-наукової програми оформляється у вигляді 

індивідуального плану наукової роботи аспіранта і є невід’ємною частиною навчального 

плану аспірантури. 

 

Рік 

підготовки 
Зміст наукової роботи аспіранта  

(вид роботи) 

Форма звітності, 

форма  

контролю 

1 рік Опрацювання наукових джерел, 

робота з наукометричними базами 

даних  

Науковий керівник 

Виступ на всеукраїнській конференції 

з публікацією тез доповіді у збірнику 

тез відповідної конференції 

Посилання на текст 

тез 

2 рік Публікація статті у фаховому 

виданні, що на дату опублікування 

статті включено до Переліку 

наукових фахових видань України  

Посилання на текст та 

DOI статті 

Виступ на всеукраїнській конференції 

з публікацією тез доповіді у збірнику 

тез відповідної конференції 

Посилання на текст 

тез 

3 рік Публікація статті у фаховому 

виданні, що на дату опублікування 

статті включено до Переліку 

наукових фахових видань України  

Посилання на текст та 

DOI статті 

Виступ на міжнародній конференції з 

публікацією тез доповіді у збірнику 

тез відповідної конференції 

Посилання на текст 

тез 

Виступ на міжнародній конференції з 

публікацією тез доповіді у збірнику 

тез відповідної конференції 

Посилання на текст 

тез 

4 рік  Фаховий семінар з попередньої 

експертизи дисертації 
Протокол розширеного 

засідання кафедри 

Захист дисертаційної роботи 
Наказ про створення 

разової спеціалізованої 

ради 

 



2.2 Структурно-логічна схема ОП 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти. 

Підсумкова атестація передбачає публічний захист дисертації на здобуття наукового 

ступеня доктора філософії (PhD) у спеціалізованій раді після повного виконання ОНП 

програми доктора філософії. 

Дисертація на здобуття ступеня доктора філософії є самостійним розгорнутим 

дослідженням, що пропонує розв’язання актуального наукового завдання в певній галузі 

знань або на межі кількох галузей, результати якого становлять оригінальний внесок у суму 

знань відповідної галузі (галузей) та оприлюднені у відповідних публікаціях та апробовані 

на конференціях. Вона повинна містити обґрунтовані здобувачем наукові положення, а 

також характеризуватися практичною та теоретичною цінністю і свідчити про особистий 

внесок здобувача в науку. Дисертація на здобуття наукового ступеня доктора філософії 

повинна мати обсяг основного тексту не більше як дев’ять авторських аркушів, оформлених 

відповідно до вимог, установлених МОН за поданням Національного агентства. 

За темою дисертації на здобуття наукового ступеня доктора філософії необхідна 

наявність публікацій у наукових, фахових (в тому числі електронних) виданнях України та 

інших держав, у відповідності до вимог МОН України. 

До дисертації, що містить науково-прикладні результати, повинні додаватися 

документи, що підтверджують практичне  використання отриманих здобувачем 

результатів. 

У разі успішного захисту дисертації здобувачу присуджується науковий ступінь 

доктора філософії зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок». 

 

Цикл 

загальної 

підготовки  
20 ЄКТС 

  ОК1; 

  ОК2; 

  ОК3. 

  ОК4. 

 

  ОК5; 

  ОК6; 

  ОК7. 

  ОК8 

Цикл 

професійної 

підготовки  
24 ЄКТС 

Обов’язкові дисципліни 

44 ЄКТС 

Вибіркові дисципліни 

16 ЄКТС 

  ВК1; 

  ВК2; 

  ВК3; 

  ВК4; 

  ВК5; 

  ВК6; 

  ВК7; 

  ВК8. 

  ВК9. 

  ВК10.. 

 

Цикл професійної підготовки  
16 ЄКТС 



Форма атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація здобувачів освітнього ступеня доктора філософії 

здійснюється у формі публічного захисту дисертації. 

Вимоги до 

дисертації  

Дисертація на здобуття ступеня доктора філософії є самостійним 

розгорнутим дослідженням, що пропонує розв’язання актуального 

наукового завдання в сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку або на межі кількох галузей, результати якого 

становлять оригінальний внесок у суму знань та оприлюднені у 

відповідних публікаціях.  

Обсяг основного тексту дисертації має становити 7-9 авторських 

аркушів. 

 У дисертації не може бути академічного плагіату, фабрикації та 

фальсифікації. 

Дисертація має відповідати вимогам, встановленим законодавством, і 

бути оприлюднена на офіційному сайті закладу вищої освіти (наукової 

установи) або його підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти 

(наукової установи). 

 

 

 



Матриця відповідності програмних компетентностей  компонентам освітньої програми 
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ІК * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

ЗК1 *  * * * *             

ЗК2 * *  * *  *  * * *        

ЗК3   * * * *  *           

ЗК4  * *  * *  *           

ЗК5  *  * * *  *           

ЗК6 * * * *  *             

ЗК7 * *  * *  *            

ФК1    * * * *     * * * * * * * 

ФК2  *   * * *  * * *        

ФК3    * *  *  * * * * * * * * * * 

ФК4  *   *  *  * * * * * * * * * * 

ФК5    * *  * *    * * * * * * * 

ФК6  * *   *  *    * * * * * * * 



Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідним компонентам 

освітньої програми 
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РН1. *   * * * *  * * * * * * * * * * 

РН2. * *  * *  * * * * * * * * * * * * 

РН3.   * * * *             

РН4. * *  * *  *  * * * * * * * * * * 

РН5.      * * * * * * * * * * * * * 

РН6.  * * *  *  *           

РН7. *   * *  * * * * * * * * * * * * 

РН8.     *  * *           

РН9. *  * * *  * * * * * * * * * * * * 

РН10.     * * *  * * *        

РН11.  *   * * *   * * * * * * * * * 

РН12.     * * *   * * * * * * * * * 

РН13.   * * *  * *           

  

 


