






І Преамбула 

Розроблено робочою групою у складі: 

 

Прізвище, ім’я, по 

батькові 

Найменування посади 

(для сумісників – 

місце основної роботи, 

посада) 

Науковий ступінь, вчене 

звання, за якою 

кафедрою 

(спеціальністю) 

присвоєно 

Керівник робочої групи   

Хмельков А.В. доцент канд. наук з державного 

управління (25.00.02 – 

механізми державного 

управління) 

(доцент фінансів, 

банківської справи та 

страхування) 

Члени робочої групи   

Глущенко О.В. професор докт. екон. наук, 

(08.00.01 – економічна 

теорія та історія 

економічної думки), 

доцент (фінансів та 

кредиту) 

Швайко М.Л. доцент канд. екон. наук, 

(08.00.08 – гроші, 

фінанси і кредит), доцент 

(фінансів та кредиту) 
 

Враховуючи вимоги Стандарту вищої освіти  України: 

другий(магістерський) рівень, галузь знань 07 Управління та адміністрування, 

спеціальність 072  Фінанси, банківська справа та страхування. Затверджений і 

введений в дію наказом Міністерства освіти і науки України від 20.06.2019 р. 

№ 866.  
 

  



ІІ. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

1 – Загальна характеристика 

Повна назва 

закладу вищої 

освіти та 

структурного 

підрозділу 

Харківський національний університет імені В.Н. 

Каразіна – Економічний факультет 

Офіційна назва 

програми 
Публічні фінанси 

Ступінь вищої 

освіти 
Магістр 

Кваліфікація, що 

присвоюється 

Спеціальність – 072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 

Освітня професійна програма – Публічні фінанси 

 Освітня кваліфікація – магістр фінансів, банківської 

справи, страхування  та фондового ринку 

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС – 

термін навчання 1 рік 4 місяці. 

Наявність 

акредитації 

серія УД№ 21013549 спеціальність 072 «фінанси, 

банківська справа та страхування» термін дії 

сертифіката до 1 липня 2026р. 

Передумови 

До освоєння освітньо-професійної програми «Публічні 

фінанси» допускаються особи, які мають вищу освіту за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти, наявність якої 

підтверджено документом державного зразка. Прийом на 

навчання для здобуття вищої освіти за другим (магістерським) 

рівнем за освітньо-професійною програмою «Фінанси, 

банківська справа та страхування» здійснюється на конкурсній 

основі відповідно до «Правил прийому на навчання до 

Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна» 

Мова викладання українська та англійська (2 мовами) 

Термін дії освітньої 

програми 
1 рік 4 місяці 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

http://www.econom.kharkov.ua/ 

2. –  Мета освітньої програми 

Надати якісну освіту в області фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку із широким доступом до працевлаштування завдяки здобутим 

знанням і умінням у цій області; підготувати студентів із особливим інтересом до 



певних областей фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку для 

подальшого навчання.  

Підготовка конкурентоздатних фахівців, які вирізнялися б сукупністю 

системних уявлень про сучасну сферу професійної діяльності, глибоким 

економічним та управлінським знанням, навиками аналізу економічних, 

фінансових, банківських та страхових проблем та викликів у сфері фондового 

ринку, постановки задач і оцінки наслідків альтернативних варіантів рішень. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

▪ Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій,  

принципи, механізми функціонування та розвитку 

фінансових систем. 

▪ Цілі навчання: Підготовка фахівців, здатних 

розв’язувати складні задачі і проблеми в процесі 

професійної діяльності або навчання  у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення 

інновацій та характеризується невизначеністю умов і 

вимог. 

▪ Теоретичний зміст складають поняття, 

категорії, теорії і концепції фінансової науки, які  

визначають тенденції і закономірності 

функціонування й розвитку фінансів, банківської 

справи та страхування. 

▪ Методи, методики та технології:  методи, 

методики та технології фінансової науки і практики. 

▪ Інструменти:  інформаційно-аналітичні 

програмні продукти та системи.   

Орієнтація освітньої 

програми 

Комбінована спрямованість програми (академічна і 

практична), що передбачає орієнтацію на широке 

застосування сучасних методів дослідження фінансових 

процесів, аналізу взаємодії економічних явищ для 

розв’язання теоретичних та практичних завдань  

сучасного економічного середовища 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Надати освіту в сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку з професійним 

доступом до працевлаштування, підготувати 

студентів із особливим інтересом до певних областей 

фінансово - кредитної діяльності для подальшого 

працевлаштування у сфері публічного управління та 

адміністрування 

Особливості 

програми 

- поєднання класичної фундаментальної освіти та 

прикладного знання, яке формує цілісне розуміння 

процесу у бізнес – середовищі, адмініструванні та 

економіці; 



- формування креативного стилю мислення в галузі 

розвитку фінансово-кредитної сфери, вихованню лідерів, 

які здатні активно діяти у сфері організації фінансово-

економічної діяльності на різних рівнях національного 

господарства, розглядаючи його, як основну складову 

функції розвитку фінансово-кредитних установ та 

підприємництва в цілому; 

- суворому дотриманні стандартів освіти у змісті 

професійних компонентів; 

- можливість стажування у закордонних університетах 

у межах програм студентської мобільності; 

- дисципліни програми можуть викладатися 

англійською мовою; 

- застосовуються методи дистанційної форми 

навчання; 

- доступні електронні версії навчальних матеріалів. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого 

навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть виконувати професійні роботи 

економістів та аналітиків; професіоналів у 

банківській системі, фінансово-кредитних 

інститутах, страхуванні, сфері публічного управління 

та адміністрування. Займати посади керівників, 

фахівців, менеджерів, консультантів. Випускники 

мають достатню базу для професійного та кар’єрного 

зростання. 

Подальше навчання 

Мають право продовжити навчання на третьому 

(освітньо-науковому) рівні вищої освіти – доктора 

філософії.  Набуття додаткових кваліфікацій в 

системі післядипломної освіти. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Програма розроблена на підставі 

студентоцентрованого підходу із елементами  

проблемно-орієнтованого навчання. Застосовуються 

загальнонаукові методи пізнання, методи, методики та 

технології фінансової науки і практики. 

Викладання проводиться у вигляді: лекцій, 

мультимедійних лекцій, практичних занять, консультації 

з викладачами. 

Передбачена командна робота студентів і елементи 

самонавчання. 

Оцінювання 

Усні та письмові екзамени, практика, есе, презентації, 

курсова робота тощо. 

Види контролю: поточний, тематичний, періодичний, 

підсумковий, самоконтроль. 



Для поточного контролю знань та вмінь студентів 

передбачені тести, практичні роботи, контрольні роботи,  

презентації.  

Підсумковий контроль здійснюється у формі 

диференційованих екзаменів, заліків письмового 

формату. 

 навчальних досягнень здійснюється за 100 бальною 

шкалою та чотирирівневою національною шкалою 

(«відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у 

професійній діяльності або у процесі навчання  у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування, 

що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій  та характеризується 

невизначеністю умов і вимог. 

Загальні 

компетентності 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу. 

ЗК2. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК3. Здатність проведення досліджень на 

відповідному рівні. 

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати 

проблеми. 

ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК7.  Здатність мотивувати людей та рухатися до 

спільної  

мети. 

ЗК8. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів 

Фахові 

компетентності 

СК1. Здатність використовувати фундаментальні 

закономірності  розвитку  фінансів, банківської 

справи та страхування    у поєднанні з 

дослідницькими і  управлінськими інструментами 

для  здійснення професійної та  наукової діяльності.  

СК2. Здатність використовувати теоретичний та 

методичний інструментарій для діагностики і 

моделювання фінансової діяльності суб’єктів 

господарювання.  

СК3. Здатність застосовувати  управлінські навички 

у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, 

аналітичного і методичного інструментарію для  



обґрунтування управлінських рішень у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової 

компетентності та підвищувати професійну 

кваліфікацію. 

СК6. Здатність застосовувати міждисциплінарні 

підходи при розв’язанні складних задач і проблем  

проблем у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування.  

СК7.  Здатність до пошуку, використання та 

інтерпретації інформації, необхідної  для вирішення 

професійних і наукових завдань в сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК8.  Здатність застосовувати інноваційні підходи в 

сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК9. Здатність розробляти технічні завдання для 

проектування інформаційних систем у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування.  

СК10. Здатність контролювати та розподіляти 

державні фінанси та фінанси органів місцевого 

самоуправління 

СК11. Здатність управляти розвитком 

територіальних громад в умовах децентралізації 

влади в Україні з застосуванням досвіду країн ЄС 

7 – Програмні результати навчання 

Програмні 

результати навчання 

ПР01. Використовувати фундаментальні 

закономірності розвитку фінансів, банківської справи 

та страхування у поєднанні з дослідницькими і 

управлінськими інструментами  для здійснення 

професійної та наукової діяльності. 

ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень  основні 

концепції і методології наукового пізнання у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію 

існуючих наукових підходів і методів до конкретних 

ситуацій професійної діяльності. 

ПР04. Відшуковувати,  обробляти, 

систематизувати та аналізувати інформацію, 

необхідну для вирішення професійних та наукових 

завдань в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою 

усно і письмово з професійних та наукових питань, 

презентувати і обговорювати результати досліджень. 



ПР06. Доступно і аргументовано представляти 

результати досліджень  усно і письмово, брати участь 

у фахових дискусіях. 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на 

норми закону, етичні принципи та загальнолюдські 

цінності 

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи 

у сфері фінансів, банківської справи та страхування 

та управляти ними. 

ПР09. Застосовувати управлінські навички у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

ПР10. Здійснювати діагностику і  моделювання 

фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

ПР11. Застосовувати поглиблені знання в сфері 

фінансового, банківського та страхового 

менеджменту для прийняття рішень.  

ПР12. Обґрунтувати  вибір варіантів  

управлінських рішень  у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування та оцінювати їх ефективність  

з урахуванням цілей, наявних обмежень, 

законодавчих та етичних аспектів. 

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань  

при плануванні  діяльності  та опрацюванні її 

результатів. 

ПР14. Контролювати та розподіляти державні 

фінанси та фінанси органів місцевого самоуправління 

ПР15. Управляти розвитком територіальних громад в 

умовах децентралізації влади в Україні з 

застосуванням досвіду країн ЄС 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 



Специфічні 

характеристики 

кадрового 

забезпечення 

Група забезпечення, що проваджує діяльність на ОПП, 

мають великий теоретичний і практичний досвід роботи 

є фахівцями з питань цифрових фінансів та електронної 

комерції; входять до складу редакційних колегій 

журналів категорії А та Б. 

Провідні представники українських компаній-

стейкхолдерів активно залучаються для консультацій з 

питань формування навчальних тем ОП, особливо – з 

питань публічних фінансів.  

Особиста зацікавленість залученого професорсько-

викладацького складу і небайдужих стейкхолдерів 

спільно приділяти час (наразі, на волонтерських засадах) 

для факультативної роботи зі студентами у форматі 

«дискусійних клубів» для швидкого обговорення нових 

ініціатив – малих проєктів відновлення України для 

місцевого контексту, а також пошук кадрів і формування 

нових команд для перетворень. 

Специфічні 

характеристики 

матеріально-

технічного 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає 

ліцензійним умовам щодо надання освітніх послуг у 

сфері вищої світи і є достатнім для забезпечення закладом 

вищої освіти належної якості освітньої діяльності та 

якості вищої освіти. 

- приміщення для проведення навчальних занять та 

контрольних заходів в межах нормативу (метрів на одну 

особу); 

- мультимедійне обладнання для одночасного 

використання в навчальних аудиторіях – 50% від 

загальної кількості; 

- бібліотека, у тому числі читальний зал; 

- пункт харчування, актовий зал, спортивний зал; 

- гуртожиток; 

- комп’ютерні робочі місця, обладнання, 

устаткування, необхідне для виконання навчальних 

планів. 

Головна інформація розміщується на веб-сторінці 

випускової кафедри на сайті економічного факультету, а 

також буде частково дублюватися на сайті start.karazin.ua 

Специфічні 

характеристики 

інформаційного та 

навчально-

методичного 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 

освітньої програми з підготовки фахівців за 

спеціальністю фінанси, банківська справи, страхування 

та фондовий ринок відповідає ліцензійним умовам, має 

сучасний і при цьому достатньо змістовий контент, який 

упевнено базується на новітніх і успішно апробованих на 

практиці в цифрових технологіях (цифрові платформні 

рішення і смарт-контракти, цифрова ідентифікація, 

засоби соціального інжинірингу тощо). 

9 – Академічна мобільність 



Національна 

кредитна мобільність 

Можлива на основі укладання угод про академічну 

кредитну мобільність із закладами вищої освіти України. 

Допускається перезарахування кредитів, отриманих у 

інших університетах України, за умови відповідності 

набутих компетенцій. 

Міжнародна 

кредитна мобільність 

На основі угоди про співробітництво у рамках 

Програми «Еразмус+» Університети - партнери, з якими 

співпрацює Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна Технічний університет Лодзі, Польща 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Можливе на загальних умовах. На навчання 

приймаються іноземні громадяни на умовах контракту, 

які мають повну загальну середню освіту (освітній 

ступінь молодшого спеціаліста (молодшого бакалавра) 

відповідно до Закону України «Про вищу освіту». 

 

  



V Нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, 

сформульований у термінах результатів навчання 

 Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

Код н/п 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

Цикл загальної підготовки 

ОК1. Антикорупція та доброчесність 3 Залік   

ОК2. Іноземна мова  3 Залік   

Цикл професійної підготовки 

ОК3. Фінансовий, банківський та страховий менеджмент 7 
Залік   

Екзамен   

ОК4. Проектне фінансування 3 Екзамен   

ОК5. Державний фінансовий контроль (просунутий рівень) 4 Екзамен   

ОК6. 
Інформаційні системи і технології у сфері фінансів 

банківської справи та страхування 
4 Залік   

ОК7. Публічні фінанси 6 Екзамен   

ОК8. Фіскальна соціологія 4 Екзамен   

ОК9. Управління вартістю підприємств 4 Залік   

ОК10. Фінанси місцевого самоврядування 4 Екзамен   

ОК11. Методи фінансово-економічної діагностики 4 Залік   

ОК12. Публічні закупівлі 3 Залік   

ОК13. Переддипломна практика (без відриву) 9 Залік   

ОК14. Виконання кваліфікаційної  роботи магістра 9 Екзамен   

Загальний обсяг за нормативною частиною: 67  

Дисциплини за вибором 

Цикл професійної підготовки 

ВК1. 
Історія публічних фінансів / Економіка публічного 

сектору  /Сталий розвиток 
6 Екзамен   

ВК2. 
Соціальне страхування /Фінансова стабільність/ Фінанси 

сучасного міста 
3 Залік   

ВК3. 
Фінансування освіти /Фіскальні ризики/ Фінанси 

охорони здоров'я 
3 Залік   

ВК4. 
Криптовалюти/Гендерне бюджетування/Публічні 

фінанси в умовах военного стану 
6 Залік   

ВК5. 
Електронне врядування  / Цифрова економіка (Didital 

ekonomy) / Монетарна економіка 
5 Залік   

Загальний обсяг за вибірковою частиною: 23  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90  



Структурно-логічна схема освітньої-професійної програми «Публічні фінанси» 

 

Семестр 1

Проектне 

фінансування
Семестр 3

Антикорупція 

та 

доброчесність

Фінансовий, 

банківський та 

страховий 

менеджмент

Практикум з державних закупівель

Публічні 

фінанси

Іноземна мова 

Управління 

вартістю 

підприємств

Фінанси 

місцевого 

самоврядування

Фіскальна соціологіяСеместр 2

Методи 

фінансово-

економічної 

діагностики

Операції на 

фондовому 

ринку

Виконання 

кваліфікаційної  

роботи магістра

Переддипломна 

практика (без 

відриву)

Інформаційні системи і 

технології у сфері 

фінансів банківської 

справи та страхування

 

 

 



VІ Форми атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація здобувачів вищої освіти освітньо-професійної програми 

«Публічні фінанси» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» проводиться у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи та завершується видачею документу встановленого 

зразка про присудження йому ступеня магістра із присвоєнням кваліфікації: 

Магістр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, 

публічні фінанси. 

 

Форми атестації 

здобувачів 

вищої освіти 

 

Атестація здійснюється у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи. 

Вимоги до 

кваліфікаційної 

роботи  

 

Кваліфікаційна робота  має передбачати розв’язання 

складної задачі або проблеми у сфері фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку що передбачає 

проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 

характеризується невизначеністю умов і вимог. У 

кваліфікаційній роботі не може бути академічного 

плагіату, фабрикації та фальсифікації. Кваліфікаційна 

робота має бути оприлюднена на офіційному сайті 

репозитарія Харківського національного університету 

імені В.Н. Каразіна 

Атестація здійснюється кваліфікаційною комісією, до 

складу якої можуть включатися представники 

роботодавців та їх об’єднань. Атестація здійснюється 

відкрито та прозоро. 

Процедура перевірки на плагіат, порядок та вимоги щодо 

оприлюднення результатів кваліфікаційної роботи 

визначаються Харківським національним університетом 

імені В.Н. Каразіна. 



Таблиця 3. 

 Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної 

програми* 
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3
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3
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3
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3
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3
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3
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ІК Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК1   х  х х     х   Х 

ЗК2  х            Х 

ЗК3 х     х х       Х 

ЗК4    х     х   х х Х 

ЗК5    х     х     Х 

ЗК6  х          х х Х 

ЗК7    х   х   х    Х 

ЗК8  х            Х 

ЗК9 х    х   х      Х 

СК1   х    х   х   х Х 

СК2      х   х  х   Х 

СК3   х х     х    х Х 

СК4   х х   х    х   Х 

СК5 х    х        х Х 

СК6     х  х х      Х 

СК7 х    х х     х   Х 

СК8   х х         х Х 

СК9      х     х   Х 

СК10     х   х х  х  х  Х 

СК11       х х  х  х  Х 
         *ІК – інтегральні компетенції;                 ЗК – загальні компетенції;                           СК – спеціальні 

(фахові предметні) компетентності.



Таблиця4. 

Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) відповідним компонентам 

освітньо-професійної програми 
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1
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3
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3
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3
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3
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3

. О
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3
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ПР1 х  х    х х  х    Х 

ПР2       х х      Х 

ПР3      х     х   Х 

ПР4    х х х      х  Х 

ПР5  х            Х 

ПР6 х х           х Х 

ПР7 х х   х   х  х  х  Х 

ПР8   х х     х  х  х Х 

ПР9   х      х    х Х 

ПР10    х  х   х  х   Х 

ПР11   х           Х 

ПР12   х х    х х  х   Х 

ПР13 х   х  х     х  х Х 

ПР14     х  х х  х  х  Х 

ПР15     х  х   х  х  Х 
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II. PROFILE OF THE EDUCATIONAL AND PROFESSIONAL 

PROGRAMME 

 

1 - General characteristics 

Full name of the 

higher education 

institution and 

structural unit 

V. N. Karazin Kharkiv National University - School of 

Economics 

Official name of the 

programme 
Public finance 

Degree of higher 

education 
Master 

Qualification to be 

awarded 

Speciality - 072 Finance, banking, insurance and stock 

market 

Educational professional programme - Public Finance 

 Master's  degree in Finance, Banking, Insurance and Stock 

Market 

Type of diploma and 

scope of the 

educational 

programme 

Master's degree, single, 90 ECTS credits - duration of study 

1 year 4 months. 

Availability of 

accreditation 

series UD No. 21013549, speciality 072 "Finance, banking 

and insurance", valid until 1 July 2026. 

Background. 

Persons who have a first (bachelor's) level of higher 

education, which is confirmed by a state-approved document, 

are admitted to the educational and professional programme 

"Public Finance". Admission to study for higher education at 

the second (master's) level in the educational and professional 

programme "Finance, Banking and Insurance" is carried out on 

a competitive basis in accordance with the "Rules for 

Admission to V. N. Karazin Kharkiv National University"



Language of

instruction 
Ukrainian

Duration of the study

programme 
1 year 4 months

Internet address for 

permanent posting of 

the educational 

programme description

http://www.econom.kharkov.ua/ 

2. The purpose of the educational programme

To provide quality education in finance, banking, insurance and the stock market

with wide access to employment due to the knowledge and skills acquired in this area; to 

prepare students with a special interest in certain areas of finance, banking, insurance and 

the stock market for further study.

Training of competitive specialists who would be distinguished by a set of systematic 

ideas about the modern field of professional activity, deep economic and managerial 

knowledge, skills in analysing economic, financial, banking and insurance problems and 

challenges in the stock market, setting tasks and assessing the consequences of alternative 

solutions.

3 - Characteristics of the study programme

Subject area (field of 

knowledge, speciality, 

specialisation (if any)) 

▪ Object(s) of study and activity: structure, 

principles, mechanisms of functioning and development 

of financial systems. 

▪ Learning objectives: Training of specialists 

capable of solving complex tasks and problems in the 

course of professional activity or study in the field of 

finance, banking and insurance, which involves research 

and/or innovation and is characterised by uncertainty of 

conditions and requirements. 

▪ The theoretical content consists of the concepts, 

categories, theories and concepts of financial science that 

determine the trends and patterns of functioning and 

development of finance, banking and insurance. 

▪ Methods, techniques and technologies: methods, 

techniques and technologies of financial science and 

practice. 

▪ Tools: information and analytical software 

products and systems.   

Orientation of the 

educational 

programme 

The combined focus of the programme (academic and 

practical), which provides for a focus on the wide application 

of modern methods of researching financial processes, 

analysing the interaction of economic phenomena to solve 

theoretical and practical problems of the modern economic 

environment 

and English (2 languages)



Main focus of the 

study programme and 

specialisation 

To provide education in the field of finance, banking, 

insurance and stock market with professional access to 

employment, to prepare students with a special interest in 

certain areas of financial and credit activities for further 

employment in the field of public administration and 

management 

Features of the 

programme 

- a combination of classical fundamental education and 

applied knowledge that forms a holistic understanding of the 

process in the business environment, administration and 

economics; 

- formation of a creative style of thinking in the field of 

financial and credit development, education of leaders who 

are able to act actively in the field of organising financial and 

economic activities at various levels of the national economy, 

considering it as a key component of the function of 

development of financial and credit institutions and 

entrepreneurship in general; 

- Strict adherence to educational standards in the content 

of professional components; 

- Opportunities for internships at foreign universities as 

part of student mobility programmes; 

- the programme disciplines can be taught in English; 

- distance learning methods are used; 

- electronic versions of training materials are available. 

4 - Suitability of graduates for employment and further education 

training 

Suitability for 

employment 

Graduates can perform professional work as economists 

and analysts; professionals in the banking system, 

financial and credit institutions, insurance, public 

administration and management. Hold positions of 

executives, specialists, managers, consultants. Graduates 

have a sufficient basis for professional and career growth. 

Further training 

They have the right to continue their studies at the third 

(educational and scientific) level of higher education - 

Doctor of Philosophy.  Acquisition of additional 

qualifications in the system of postgraduate education. 

5 - Teaching and assessment 

Teaching and learning 

The programme is based on a student-centred approach 

with elements of problem-based learning. General scientific 

methods of cognition, methods, techniques and technologies 

of financial science and practice are applied. 

Teaching is conducted in the form of lectures, multimedia 

lectures, practical classes, and consultations with teachers. 

The programme includes teamwork and self-study 

elements. 



Evaluation 

Oral and written exams, practice, essays, presentations, 

coursework, etc. 

Types of control: current, thematic, periodic, final, self-

control. 

Tests, practical work, quizzes, and presentations are 

provided for the ongoing control of students' knowledge and 

skills.  

The final control is carried out in the form of differentiated 

exams and written tests. 

 academic achievement is based on a 100-point scale and a 

four-level national scale ("excellent", "good", "satisfactory", 

"unsatisfactory") 

6 - Programme competences 

Integral competence 

The ability to solve complex problems and tasks in 

professional activities or in the process of studying in the 

field of finance, banking and insurance, which involves 

research and/or innovation and is characterised by 

uncertainty of conditions and requirements. 

General competences 

GC1. Ability to think abstractly, analyse and synthesise. 

GC2. Ability to communicate in a foreign language.  

GC3. Ability to conduct research at the appropriate level. 

GC4. Ability to identify, formulate and solve problems. 

GC5. Ability to make informed decisions. 

GC6. Skills of interpersonal interaction. 

GC7.  Ability to motivate people and move towards a 

common  

goals. 

GC8. Ability to work in an international context. 

GC9. Ability to act on the basis of ethical considerations 

(motives 

Professional 

competences 

PC1. Ability to use the fundamental laws of 

development of finance, banking and insurance in 

combination with research and management tools for 

professional and scientific activities.

PC2. Ability to use theoretical and methodological tools 

for diagnosing and modelling the financial activities of 

business entities.

PC3. Ability to apply management skills in finance, 

banking and insurance.

PC4. Ability to evaluate the effectiveness of scientific, 

analytical and methodological tools to justify 

management decisions in the field of finance, banking 

and insurance.

PC5. Ability to assess the limits of own professional 

competence and improve professional qualifications.



PC6. Ability to apply interdisciplinary approaches in 

solving complex problems and issues in the field of 

finance, banking and insurance.

PC7.  Ability to search, use and interpret information 

necessary for solving professional and scientific 

problems in the field of finance, banking and insurance.

PC8.  Ability to apply innovative approaches in finance, 

banking and insurance.

PC9. Ability to develop technical specifications for the 

design of information systems in the field of finance, 

banking and insurance.

PC10. Ability to control and allocate public and local 

government finances

PC11. Ability to manage the development of territorial 

communities in the context of decentralisation of power 

in Ukraine, applying the experience of EU countries

7 - Programme learning outcomes

Programme learning 

outcomes 

PLO1. To use the fundamental laws of 

development of finance, banking and insurance in 

combination with research and management tools for 

professional and scientific activities.

PLO2. To know the basic concepts and 

methodologies of scientific knowledge in the field of 

finance, banking and insurance at the level of the latest 

achievements.

PLO3. Adapt and modify existing scientific 

approaches and methods to specific situations of 

professional activity.

PLO4. Search, process, systematise and analyse 

information necessary for solving professional and 

scientific problems in the field of finance, banking and 

insurance.

PLO5. Communicate fluently in a foreign language 

orally and in writing on professional and scientific 

issues, present and discuss research results.

PLO6. Present research results orally and in writing 

in an accessible and reasoned manner, participate in 

professional discussions.

PLO7. Resolve ethical dilemmas based on the law, 

ethical principles and universal values

PLO8. Be able to apply and manage innovative 

approaches in finance, banking and insurance.

PLO9. Apply management skills in finance, 

banking and insurance.



PLO10. Diagnose and model the financial 

performance of business entities.

PLO11. Apply in-depth knowledge of financial, 

banking and insurance management to decision-making.

PLO 12. Justify the choice of management decision 

options in the field of finance, banking and insurance and 

evaluate their effectiveness, taking into account the 

objectives, existing constraints, legal and ethical aspects.

PLO 13. Assess the degree of complexity of tasks 

when planning activities and processing their results.

PLO14. Control and allocate public and local 

government finances

PLO15. Manage the development of territorial 

communities in the context of decentralisation of power 

in Ukraine, applying the experience of EU countries

8 - Resource support for programme implementation

Specific characteristics 

of staffing 

The support team operating at the OPP have extensive 

theoretical and practical experience, are specialists in digital 

finance and e-commerce, and are members of the editorial 

boards of A and B journals. 

Leading representatives of Ukrainian stakeholder 

companies are actively involved in consultations on the 

development of the training topics of the OP, especially on 

public finance.  

The personal interest of the involved faculty and concerned 

stakeholders to jointly devote time (currently on a volunteer 

basis) to optional work with students in the format of 

"discussion clubs" to quickly discuss new initiatives - small 

projects for the restoration of Ukraine for the local context, as 

well as to find personnel and form new teams for 

transformation. 



Specific characteristics 

of logistics support 

The material and technical support complies with the 

licensing conditions for the provision of educational services 

in the field of higher education and is sufficient to ensure that 

the higher education institution provides the proper quality of 

educational activities and the quality of higher education. 

-premises  for training and control activities within the 

standard (metres per person); 

-multimedia  equipment for simultaneous use in 

classrooms - 50% of the total; 

-a library , including a reading room; 

 -catering, assembly hall, gymnasium; 

-dormitory ; 

-Computer  workstations, equipment, and facilities 

necessary for the implementation of the curriculum. 

The main information is posted on the web page of the 

graduating department on the website of the Faculty of 

Economics, and will also be partially duplicated on the 

website start.karazin.ua 

Specific characteristics 

of information and 

teaching and learning 

support 

The information and teaching materials of the study 

programme in Finance, Banking, Insurance and Stock Market 

comply with the licensing regulations, have up-to-date and 

sufficiently meaningful content, which is confidently based 

on the latest and successfully tested digital technologies 

(digital platform solutions and smart contracts, digital 

identification, social engineering tools, etc.) 

9 - Academic mobility 

National credit 

mobility 

It is possible on the basis of academic credit mobility 

agreements with Ukrainian higher education institutions. It is 

possible to transfer credits obtained at other universities of 

Ukraine, provided that the acquired competences are relevant. 

International credit 

mobility 

On the basis of the cooperation agreement within the 

framework of the Erasmus+ Programme Partner universities 

V. N. Karazin Kharkiv National University Technical 

University of Lodz, Poland 

Training of foreign 

students for higher 

education 

It is possible on general terms. Foreign citizens are 

admitted to study on a contractual basis who have a complete 

general secondary education (junior specialist (junior 

bachelor's) degree in accordance with the Law of Ukraine "On 

Higher Education". 

 

  



V Normative content of higher education training, formulated in terms of 

learning outcomes 

 List of components of the educational and professional programme and 

their logical sequence 

Code n/a 
Components of the educational programme 

(academic disciplines, course projects (works), 

internships, qualification work) 

Number 

of credits 

Form of final 

control 

1 2 3 4 

Mandatory components of the OP 

General training cycle 

OK1. Anti-corruption and integrity 3 Credit   

OK2. Foreign language  3 Credit   

Professional training cycle 

OK3. Financial, banking and insurance management 7 
Credit   

Examination 

OK4. Project financing 3 Examination

OK5.            State financial control (advanced level)                               4             Examination 

OK6.            
Information systems and technologies in the field of finance,

banking and insurance 
4 Credit   

OK7. Public finance 6 Examination   

OK8. Fiscal sociology 4 Examination   

OK9. Enterprise value management 4 Credit   

OK10. Local government finance 4 Examination   

OK11. Methods of financial and economic diagnostics 4 Credit   

OK12. Public procurement 3 Credit   

OK13. Pre-graduation practice (on-site) 9 Credit   

OK14. Performing a master's thesis 9 Examination   

Total volume by regulatory part: 67  

Elective courses 

Professional training cycle 

VC1. 
History of public finance / Public sector economics / 

Sustainable development 
6 Examination   

VC2. 
Social insurance / Financial stability / Finance of the modern 

city 
3 Credit   

VK3. Education finance / Fiscal risks / Healthcare finance 3 Credit   

VK4. 
Cryptocurrencies/Gender budgeting/Public finance under 

martial law 
6 Credit   

VK5. 
E-governance / Digital economy (Didital economy) / 

Monetary economy 
5 Credit   

Total volume by sample part: 23  

TOTAL VOLUME OF THE EDUCATIONAL 

PROGRAMME 
90  



VI Forms of certification of higher education students 

 

Certification of applicants for higher education of the educational and 

professional programme "Public Finance", speciality 072 "Finance, Banking, 

Insurance and Stock Market" is carried out in the form of a public defence of 

qualification work and ends with the issuance of a document of the established form 

on awarding a master's degree with the award of qualification: Master of Finance, 

Banking, Insurance and Stock Market, Public Finance. 

 

Forms of 

certification of 

higher education 

students 

 

Attestation is carried out in the form of a public defence of the 

qualification work. 

Requirements for 

qualification 

work  

 

The qualification work must involve solving a complex task or 

problem in the field of finance, banking, insurance and the 

stock market, which involves research and/or innovation and is 

characterised by uncertainty of conditions and requirements. 

The qualification work may not contain academic plagiarism, 

fabrication and falsification. The qualification work must be 

published on the official website of the repository of V. N. 

Karazin Kharkiv National University 

The certification is carried out by a qualification commission, 

which may include representatives of employers and their 

associations. Attestation is carried out in an open and 

transparent manner. 

The procedure for checking for plagiarism, the procedure and 

requirements for publishing the results of the qualification 

work are determined by V. N. Karazin Kharkiv National 

University. 



Table 3.  

Matrix of compliance of programme competences with the components of the educational and 

professional programme* 

 

*IC - integral competences; GC - general competences; SC - special (professional subject) 

competences. 
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ІC Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

GC1   х  х х     х   Х 

GC2  х            Х 

GC3 х     х х       Х 

GC4    х     х   х х Х 

GC5    х     х     Х 

GC6  х          х х Х 

GC7    х   х   х    Х 

GC8  х            Х 

GC9 х    х   х      Х 

PC1   х    х   х   х Х 

PC2      х   х  х   Х 

PC3   х х     х    х Х 

PC4   х х   х    х   Х 

PC5 х    х        х Х 

PC6     х  х х      Х 

PC7 х    х х     х   Х 

PC8   х х         х Х 

PC9      х     х   Х 

PC10     х   х х  х  х  Х 

PC11       х х  х  х  Х 



Table 4.  

Matrix of ensuring the programme learning outcomes (PLOs) for the relevant components of the 

educational and professional programme 
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PLO1 х  х    х х  х    Х 

PLO2       х х      Х 

PLO3      х     х   Х 

PLO4    х х х      х  Х 

PLO5  х            Х 

PLO6 х х           х Х 

PLO7 х х   х   х  х  х  Х 

PLO8   х х     х  х  х Х 

PLO9   х      х    х Х 

PLO10    х  х   х  х   Х 

PLO11   х           Х 

PLO12   х х    х х  х   Х 

PLO13 х   х  х     х  х Х 

PLO14     х  х х  х  х  Х 

PLO15     х  х   х  х  Х 
 


